Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy im. Teodora Kornela Kubackiego w

Koscianie oglasza nabor na wolne stanowisko pracy

Terapeuta zajeciowy/kierowca — 1 etat (praca na czas okreslony z mozliwoscia

zatrudnienie na czas nieokreslony)

Srodowiskowy Dom Samopomocy im. Teodora Kornela Kubackiego w Koscianie ul.

Grodziska 1, 64-000 Koscian

1. Wymagania niezbe¢dne:

a) znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu pomocy spotecznej, kodeksu postepowania
administracyjnego oraz uregulowan prawnych dotyczacych ochrony danych
osobowych,

b) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie w kierunku terapeuty zajgciowego lub innym
zwigzanym z pracg terapeutyczng majacym zastosowanie do realizacji ustug w tego
typu placowce

¢) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

d) niekaralno$¢ za przestepstwa §cigane z oskarzenia publicznego popelnione umyslnie
oraz za przestgpstwa skarbowe,

e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku terapeuta zajeciowy/
kierowcy,

f) nieposzlakowana opinia,

g) obywatelstwo polskie,

h) prawo jazdy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ pracy w zespole i radzenia sobie ze stresem,

b) obowigzkowos$¢, rzetelnos¢, punktualnos$¢, odpowiedzialnose,

¢) umiejetnos¢ dobrego radzenia sobie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia,

d) znajomos$¢ Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010

r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy z poézniejszymi zmianami.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) praca z osobami z niepetnosprawnoscig intelektualng i z osobami przewlekle
psychicznie chorymi,
b) udzielanie wsparcia uczestnikowi i jego rodzinie,

c) diagnozowanie uczestnikdw,



d) opracowywanie indywidualnych planow postepowania wspierajaco aktywizujacego dla
uczestnikow SDS,

e) praca w zespole wspierajaco — aktywizujacym,

f) dokumentowanie pracy — prowadzenie dziennika zaje¢,

g) w razie potrzeby dowo6z i odwdz uczestnikow jako kierowca samochodem stuzbowym
SDS.

4. Wymagane dokumenty i os§wiadczenia:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (cv),

¢) kwestionariusz osobowy, ktory stanowi zatacznik do ogloszenia,

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

e) oswiadczenia:
o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych,

o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezb¢dnych do przeprowadzenia procedury naboru, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych.

f) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, ktérym mowa w art.13a ust.2

ustawy o pracownikach samorzadowych, jest zobowigzany do zlozenia wraz z

dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢;

g) inne (np. dokumenty $§wiadczace o spetnieniu wymagan niezbednych np. kopie
swiadectw pracy lub kopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadany staz pracy,
inne dokumenty potwierdzajace spelnienie wymagan dodatkowych np. kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadane doswiadczenie zawodowe, kopie
zaswiadczen o ukonczonych szkoleniach, kursach).

5. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé: w zamknietej kopercie w Srodowiskowym
Domu Samopomocy im. Teodora Kornela Kubackiego w Koscianie ul. Grodziska 1 z

dopiskiem: Nabdr na stanowisko: terapeuta zajeciowy/kierowca.

W terminie do dnia 05.12.2025 roku do godz. 13



Zgloszenia niespetniajace powyzszych wymogoéw oraz ztozone po uplywie wyznaczonego
terminu ich przyjmowania nie bg¢da rozpatrywane, a kandydaci nie wezmga udziatu

w postepowaniu kwalifikacyjnym.
6. Opis postepowania rekrutacyjnego:

Nabor sktada sie z dwoch etapow:

* selekcji wstepnej (formalnej) - analiza dokumentow aplikacyjnych pod wzgledem formalnym
1 zakwalifikowanie kandydatow do kolejnego etapu naboru.

* selekcji merytorycznej — rozmowy kwalifikacyjnej. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzi
Komisja Rekrutacyjna. Lista osob spetniajagcych wymagania formalnoprawne, podane w
ogloszeniu, zakwalifikowanych do dalszego etapu postgpowania zostanie ogloszona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Srodowiskowego Domu Samopomocy im.
Teodora Kornela Kubackiego w Koscianie oraz na tablicy informacyjnej SDS. Osoby
zakwalifikowane do dalszego etapu o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej zostang
poinformowane telefonicznie. Informacja o ostatecznym wyniku naboru bedzie umieszczona
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Srodowiskowego Domu Samopomocy
im. Teodora Kornela Kubackiego w Ko$cianie i na tablicy informacyjnej SDS. Po zakonczeniu
postepowania rekrutacyjnego dokumenty aplikacyjne osoéb, ktére nie zostang zatrudnione
bedzie mozna odebra¢ osobiscie w siedzibie Srodowiskowego Domu Samopomocy im.
Teodora Kornela Kubackiego w terminie 1 miesigca. Jesli po uplywie 1 miesigca dokumenty
nie zostang odebrane poddane zostang komisyjnemu zniszczeniu.

Uwaga: Dyrektor jednostki na kazdym etapie moze bez podania przyczyn odwotaé nabor

kandydatéw na wolne stanowisko pracy.

Dyrektor
Srodowiskowego Domu Samopomocy
im. Teodora Kornela Kubackiego w Ko$cianie
Jolanta Jarzab
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Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Ja nizej
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o$wiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam si¢ z Klauzula informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych kandydatéw na stanowisko terapeuty w Srodowiskowym Domu Samopomocy im.
Teodora Kornela Kubackiego w KoS$cianie stanowiacg zatacznik do niniejszego oswiadczenia
1 wyrazam dobrowolnie 1 $wiadomie zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych do przeprowadzenia naboru przez
Administratora danych osobowych w Srodowiskowym Domu Samopomocy im. Teodora
Kornela Kubackiego w Koscianie zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie ochrony
danych osobowych.

(miejscowosc, data) (podpis kandydata)



Klauzula informacyjna dla Kandydata do pracy

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13.1-2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia

2016 r. (RODO) informuj¢ Panig/Pana, ze:

e administratorem danych jest Srodowiskowy Dom Samopomocy im. Teodora Kornela

Kubackiego w Koscianie 64-000 Koscian tel.512-070-092, e-mail sds(@sds.koscian.pl

e dane osobowe beda przetwarzane na podstawie cigzacego na administratorze obowigzku
prawnego w zwigzku z art. 22" §1, §2 i §4 Kodeksu pracy, art. 21 ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczo$cig na tle seksualnym?,

e podanie danych osobowych jest niezb¢dne do ubiegania si¢ o zatrudnienie, a konsekwencjg ich
niepodania jest odrzucenie kandydatury; nie podanie danych w pkt. 9 nie rodzi zadnych
konsekwencji;

e odbiorcami danych bedg Minister Sprawiedliwosci? i Minister Edukacji Narodowej*® w przypadku
sprawdzenia kandydata w odpowiednich rejestrach; ponadto odbiorcami danych mogg by¢ firmy
dostarczajace systemy informatyczne i kancelarie prawne;

e dane begda przechowywane przez okres dwoch lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w
ktérym ztozono dokument;

e przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie — w zakresie jaki zgoda zostala
wyrazona;

e przystuguje prawo zadania dostgpu do danych, ich sprostowania, usunigcia i ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), gdyby przetwarzanie danych naruszato wymienione prawa lub naruszato RODO;

e w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz realizacji powyzszych praw
mozna kontaktowa¢ si¢ z wyznaczonym inspektorem ochrony danych przez e-mail:

szymon.slusarek(@koscian.eu tel. 65-512 28 22




